b omes IS

15k 21 DNV
OYIVILLNG

| =
f.’:s"_ns!m-
oN ap
214 Op Dpeisy’

eoIpnfapod & 2w

JO = Tabelid
resina - Pl - Fone: (86) 221-6665
_da verdade.

—

_deD <2

o original que conferi @ ao qual me reporto e dou fé.

CERTIDAO

i

]

.
=
8
P
@
k-]
=
@
-
=
D
5
a
o
e
@
o
E
<<
o
°
©
=
i)
=

5
L
=
s
&
L
o
-
8l
=3
o
2
=2
&
o
=
s
&

COl

a presente cdpia fototdslica esta em tudo

Em testemunho

)
iofdo 5° ofi

sor

Carlori
ntro
r@g{}‘h: que

CARTORIO "DJALMA VEL
5° Oficio de Notas
, 91/8ul - G
Maria do Amparo Portela Lea
Tabelid Pablico

|
j

Rua Barroso

~ Teresina-Piaui

A S S

- As metas e indicadores de qualidade e produtividade do presente CONTRATO"séo_' £
~ detalhados no anexo | a este instrumento e buscam alcangar os objetivos estratégicos na - .-

Estado do Piaui

- ASSOCIAGAO REABILITAR.

oy

O ESTADO DO PIAUi, com sede na AVENIDA ANTONINO FREIRE, 1450, '.CENT_RO,
TERESINA neste ato representado por seu titular, JOSE WELLINGTON BARROSO DE

ARAUJO DIAS, a SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO PIAUi - SESAPI, neste ato
representada por seu titular, FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO GONCALVES,

doravante denominado ENTIDADE SUPERVISORA e a ASSOCIAGAQO PIAUIENSE DE

HABILITAGAO, REABILITAGAO E READAPTAGAO - ASSOCIAGAO REABILITAR
doravante denominada ASSOCIAGAO REABILITAR, associagdo civil qualificada como
organizagdo social, com sede na RUA OLAVO BILAC, 2300, centro/Sul em Teresina, Piaui;
inscrita no CNPJ 07.995.466/0001-13, neste ato representada por seu Presidente Dr.:

BENJAMIM PESSOA VALE, com fundamento no que dispdem a LEl ESTADUAL N° 5518,
de 13 de dezembro de 2005, e o Decreto N° 5568, de 17 de maio de 2006, resolvem firmar o

presente CONTRATQ DE GESTAO, que sera regido pelas cldusulas e condigdes que se '

seguem.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO E DA FINALIDADE

O presente CONTRATO GfgSTAO tem por finalidade o fomento e a execucdo de atividades
nas areas de HABILITACAO, REABILITACAO E READAPTACAO DE PESSOAS COM

parceria entre as partes contratantes.

DEFICIENCIA E/OU NECESSIDADES ESPECIAIS, por meio de estabelecimento de .

Subclausula Unica — Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente instrumento W
especificar o0 programa de trabalho a ser desenvolvido e as metas a serem alcangadas pela .
- ASSOCIAGAO REABILITAR, definir as obrigagdes e as responsabilidades das partes, bem -
como estabelecer as condigbes para sua execugio, os critérios de avaliagio e indicadores
- de desempenho. - : T b

" CLAUSULA SEGUNDA — DAS METAS E OBJETIVOS

sua area de atuagao.

g,

CLAUSULA TERCEIRA ~ DAS OBRIGAGOES DA ASSOCIAGAO REABILITAR

A AéSOCIAGﬁO REABILITAR, por este CONTRATO DE GESTAQ, absorve és atividades -~ - '
- de Habilitagdo, Reabilitagdo .e Readaptagdo do Centro Integrado de Reabilitagdo de

- Teresina, obrigando-se, além dos demais compromissos neste assumidos a::

| — cumprir as metas relacionadas no Anexo |, contribuindo para o alcan :
- enumerados na cldusula segunda; 4 :

dos objetivos

/% |

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO PIAUI E A ASSOCIAGAO PIAUIENSE
DE HABILITACAO, REABILITACAO E READAPTAGAO

b
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~ il - apresentar a ENTIDADE SUPERVISORA-SESAPI, no prazo definido POR AMBOSte
sob a forma de um Plano

2,08 recursos financeiros que lhe

Estado do Piaui

Il — observar, nd execucao de suas atividades, as diretrizes da ENTIDADE SUPERVISORA-

SESAPI;

( Anual, o detalhamento das metas relativas ao anos de 2007 e 1
2008, acompanhado de respectiva proposta orgamentaria e de cronograma de desembolso
dos recursos a serem repassados; e
IV — elaborar, submeter a aprovagéo do Conselho de Administragéo e encaminhar a
ENTIDADE SUPERVISORA-SESAPI 0s relatérios gerenciais de atividades, na forma e -

. prazos por ambos estabelecidos; s ) _ P

VY — bem administrar 0s bens moveis e iméveis plblicos a ela cedidos, assim como aplicar .

2 ‘forem repassados exclusivamente na consecucao dos -

zt;gfgjetivos e metas previstos neste instrumento. 4

L % i :
“CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
, & .
~Para o cumprimento das metas € objetivos pactuados neste instrumento, fica proposto o
valor mensal de recursos publicos a serem transferidos no montante de R$ 30.000,00 (trinta - .= -
'mil reais) como PISO a R$ 580.000,00 (quinhentos e oitenta mil reais) como TETO, de - i
acordo com programa de trabalho n® 2000 —Coordenagao Geral, elemento de despesa n°
39, aprovado pela ASSOCIACAO REABILITAR & SESAPI.

de valores implicara revisao das metas pactuadas,
licara alerag@o do-valor global pactuado tendo com

Subclausula Primeira — A alteragdo
assim como a revisdo das metas imp
base o custo relativo.

Subclausula Segunda — Os recursos repassados a ASSOCIAGAO REABILITAR poderdo -
ser por esta aplicados no mercado financeiro, desde que 0s resultados dessa aplicagdo ..
revertam exclusivamente aos objetivos desde CONTRATO DE GESTAQ. :

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS HUMANOS
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A Associacgdo Reabilitar podera gastar até 55% do total dos recursos financeiros oriundos__f"
deste contrato, observados os efeitos de eventuais modificagdes orgamentarias ou de
previsdo de arrecadago, com despesas de remuneragao de pessoal, encargos trabalhistas - -
e vantagens de qualquer natureza que venham a ser percebidas por $eus dirigentes, ...
empregados, contratados como consultores ou prestadores sistematicos de servigo €

‘servidores a ela cedidos, que sera obrigatoriamente aprovado pelo seu Conselho de

Administracao. ‘ : T

promovera, no prazo de trés

Subclausula Pn‘meifa — A ENTIDADE SUPERVlSORA—SESAPI h3s
liberagao de serv_idores'___ sader

 dias uteis contados do recebimento dqs‘respectivas requisi¢oes, a
i publicos para exercicio na ASSOCIAGAO REABILITAR.

Subclausula Segunda — Na gestao dos servidores publicos eventualmente cedidos na forma
desta clausula, caberdo a ENTIDADE SUPERVISORA-SESAPI, ouvida, em comum acordo
com a ASSOCIAGAO REABILITAR, a concessdo de direitos como férias, licengas €
aposentadorias. : : s
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Estado do Piaui

i § : ‘ . ; _
-i_ _ P2 B Subclausula Terceira - A ASSOCIAGAO REABILITAR compromete-se, no praz‘d do
.! . . CONTRATO DE GESTAO, a nao ceder a qualquer instituigao publica ou privada seus
SNE ' empregados. il

CLAUSULA SEXTA — DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS

Ficam desde ja cedidos 34 ASSOCIAGAO REABILITAR, a titulo de permissao de uso e pelo
ad prazo de presente CONTRATO, os bens moéveis e imdveis, equipamentos e instalagoes do-
r Centro de Reabilitacao Fisica de Teresina constantes do arrolamento em-Anexo, cabendo &
permissiondria manté-los e deles cuidar como se seus fossem, restritos o uso e destinagao
a consecucdo das finalidades tragadas na clausula primeira e observados os objetivos e e

metas previstos neste instrumento.
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- Subclausula Unica -~ Os moveis cedidos na fesma desta clausula poderao, mediante bféﬁg '
(B avaliagdio e expressa autorizagdo da ENTIDADE SUPERVISORA-SESAPI, ser alienados e

e o ERL y . Bt ! < 3
‘—%;}substitu;dos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem -

% ‘concomitantemente, mediante termo de adogdo expresso, o patriménio sob administrag@o -
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CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMETO E DA AVALIAGAO - =

9]
e

‘DE RESULTADOS.

“No ambito deste CONTRATO, a ENTIDADE SUPERVISORA-SESAPI, sera a responsavel
| pela fiscalizagao de sua execugao, cabendo-ihe, ainda, a superviséo, acompanhamento e Jt
avaliagdo do desempenho da ASSOCIAGAO REABILITAR de acordo com os objetivos,
metas e indicadores de desempenho, observada a sistematica de avaliagdo constante do

Anexo |.
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Subclausula Primeira — Comissdo de Avaliagao, composta por especialistas de notoria |
capacidade e adequada qualificagdo, instituida e custeada pela ENTIDADE i
SUPERVISORA-SESAPI, apoiar4 as atividades de acompanhamento e avaliagdo, emitrae :

|

Rua Barroso, 91/Sul - CEP: 64001-130 - Teresina - PI - Fone: (86) 221

AV dg'i‘5
4 u,('
Publica

encaminhara anualmente 3 ENTIDADE SUPERVISORA-SESAP, relatorio conclusivo de - - |
analise dos resultados de execugdo pela ASSOCIACAO REABILITAR deste CONTRATO |

DE GESTAO.

Subclausula Segunda — A ENTIDADE SUPERVISORA-SESAPI, e 3, ASSOCIAGAO

REABILITAR, designardo representantes, que se reunirdo no minimo semestraimente, para. .
negociagdo do Plano Anual e, quando sancionada a Lei Orgamentaria Anual € ¢aso. '
necessario, pra renegociagdo das metas, indicadores e do respectivo. cronograma de

desembolso. : B

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTA(}I\O DE CONTAS
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A ASSOCIAGAO REABILITAR elaborara e apresentard a ENTIDADE SUPERVISORA- |
SESAPI relatérios circunstanciados, semestral e anual, de execugdo do CONTRATO DE - j
GESTAO, comparando as metas com 0S resultados alcangados, em consonancia dos |
recursos publicos, da avaliagao do desenvolvimento do CONTRATO DE GESTAQO, das' .
analises gerenciais cabiveis e de parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questao. £
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