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Nova Maternidade
realiza atividades para
reforcar a importéncia
do aleitamento
materno

A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa (NMDER),
unidade vinculada a Secretaria de Estado da Satde
(Sesapi), promoveu uma série de atividades ao longo
do més de agosto em alusdo ao Agosto Dourado,
periodo dedicado a promocdo e incentivo ao
aleitamento materno. A programacao incluiu eventos
como oficinas, dinamicas e sensibilizacdes, todos
focados em sensibilizar profissionais de satide, maes
e familias sobre a importancia da amamentacao.

“O foco da campanha é sensibilizar e mobilizar a
sociedade para a causa da amamentacdo. Durante
todo o més, diversas acdes foram realizadas nas
unidades de saude do estado, com o foco central no
apoio a mulher que amamenta. Isso chama a atencao
dos gestores, legisladores e da familia, para essa acao
essencial, para que a mae possa dar o que tem de
melhor para o seu filho, que é a amamenta¢do com
leite materno exclusivo até o sexto més, continuando
até dois anos ou mais”, afirmou Vanessa Paz,
coordenadora do Banco de Leite Humano da NMDER.

Reabilitar
nas redes

Expediente

A programacdo do Agosto Dourado na NMDER
incluiu ainda uma sensibilizacdo dos profissionais
sobre o manejo adequado do aleitamento materno,
realizado nos dias 14 e 15 de agosto. Ja no dia 21
de agosto, na maternidade, realizou uma oficina
sobre colostroterapia e seus beneficios para maes de
recém-nascidos.

Na Casa da Gestante, a programacao contou com
oficina culinaria para Maes de Rn’s com alergia
a proteina do leite de vaca (APLV) no dia 23 de
agosto. No dia 27 de agosto, foi realizado o Dia “A”
do Aleitamento Materno, com um circuito educativo
sobre o manejo adequado em casos de intercorréncias
do aleitamento materno, desenvolvido pela equipe
multiprofissional da Nova Maternidade Dona
Evangelina Rosa (NMDER).
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10° edicéio do Mamaco encerra a
programacdo do Agosto Dourado

A 10° edicdo do Mamaco, promovida pela Secretaria
de Estado da Saude (Sesapi) através do Comité Esta-
dual de Aleitamento Materno, aconteceu no dia 30
de agosto, no Teresina Shopping. O evento marcou
o encerramento das atividades do Agosto Dourado e
reuniu maes, pais, profissionais de saide e a comuni-
dade em geral em um ambiente de sensibilizacado e
celebracdo da amamentacao.

Durante a programacao, os participantes puderam
conferir palestras sobre cuidados com o bebé, o im-
pacto do uso de telas no desenvolvimento infantil e
a importancia das salas de apoio a amamentacao
para maes trabalhadoras. Além disso, o Coral da
Unidade de Cuidados Intensivos Neonatal Canguru
(UCINCA) da Nova Maternidade Dona Evangelina
Rosa realizou uma apresentacdo emocionante, pro-
porcionando um momento especial para todos os
presentes.

Patricia Rebelo Sampaio, terapeuta infanto-juvenil e
educadora parental, foi uma das palestrantes do talk
show e destacou abordou as consequéncias do uso
excessivo de telas pelas criangas. Ela alertou para os
perigos do uso descontrolado desses dispositivos.

“Nés ndo podemos negar que as redes sociais, celu-
lares e tablets fazem parte da vida de todos, inclu-
sive em paises desenvolvidos, onde muitas vezes o
uso de livros e cadernos ja foi substituido por essas
tecnologias. No futuro, nossas criangas também al-

cangardo esse estagio. Portanto, proibir ndo é a solu-
¢do, mas supervisionar é essencial. Precisamos estar
atentos ao uso das telas e garantir que esse uso seja
equilibrado e saudavel”, pontuou.

Um dos momentos mais aguardados foi o Mamaco,
onde mdes presentes no evento amamentaram seus
bebés em conjunto, simbolizando a importancia e a
forca dessa pratica.

“Foi um encontro muito sensivel e caloroso, onde
discutimos temas essenciais para o cuidado com o
bebé e a importancia da amamentacdo. Cada ano,
em agosto, nos reunimos para celebrar e sensibilizar
todos sobre a necessidade de valorizar e incentivar
essa pratica”, ressaltou Vanessa Paz, coordenadora
do Banco de Leite Humano da Nova Maternidade
Dona Evangelina Rosa (NMDER) e membro do Comi-
té Estadual de Aleitamento Materno.

Erica Geovania, funcionaria publica e mae da Lau-
ra, participou pela primeira vez com a sua filha do
Mamaco. “Fui convidada pela Vanessa e achei mui-
to interessante a programacao. Foi uma experiéncia
muito positiva, e eu realmente gostei bastante”, con-
tou Erica.

O evento também contou com a exposicdo “Ama-
mentar é Arte”, com fotos de Manu & Pablo Ferrei-
ra retratando histérias de superacéo e a beleza da
amamentacao.




NMDER apresenta
modelo ambulatorial
para gestores de
saude de todo o pais

A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa
(NMDER), vinculada a Secretaria de Estado da
Saude (Sesapi), recebeu as Camaras Técnicas
do Conselho Nacional de Secretarios de Saude
(Conass) e gestores de saude de diversos esta-
dos para uma visita ao seu modelo ambulatorial.
Durante o encontro, foi apresentado o modelo
do Planifica SUS, adotado pela maternidade,
promovendo discussdes sobre a organizacao da
Rede de Atencdo a Saude (RAS) e a consolidacao
do SUS.

“Recebemos a Camara Técnica do Conass para
apresentar nosso sistema de planificacao de
atencao a salde, que compartilha a assisténcia
da atencao especializada com a atencao prima-
ria, garantindo um atendimento mais completo
as gestantes e criancas de alto risco do nosso
estado”, destacou Marcele Avelino, diretora téc-
nica da NMDER.

Além da visita ao ambulatério, aconteceu um
momento de palestras e discussdes sobre esse
modelo, proporcionando uma experiéncia de in-
tegracao entre os gestores de satde do pais.

“Nosso objetivo é fortalecer a conviccao de que
é necessario trabalhar a saide em rede. A Nova
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Maternidade Evangelina Rosa é um exemplo de
como estratégias modernas e eficientes podem
reduzir a mortalidade infantil no Brasil”, ressal-
tou Jurandir Frutuoso, secretario executivo do
Conass.

Durante o evento, foram apresentadas impor-
tantes tematicas da atencdo a salde, promo-
vendo a integracao dessas areas para a devida
organizacao da RAS.

“Esse trabalho, desenvolvido pelo Conass ao
longo de 19 anos, organiza o SUS como redes de
atencao a salde, onde a atencdo primaria bem
capacitada se articula com a atencdo ambula-
torial especializada. Essa proposta esta sendo
implantada aqui com muito sucesso”, pontuou
Eugénio Vilaca Mendes, sanitarista e consultor
em salde publica do Conass.
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Associacdo Reabilitar realiza encontro
para atualizacéo sobre o processo de
Acreditacéio ONA

No més de agosto, os colaboradores do Centro Inte-
grado de Reabilitacdo (Ceir) e da sede administrativa
da Associacao Reabilitar participaram de um encon-
tro com a consultora Clara Takeno, onde foi apresen-
tado o andamento do processo de Acreditacdo ONA
(Organizacao Nacional de Acreditacdo), iniciado em
novembro de 2023.

Durante o encontro, foram discutidos os avancos até
o momento, além de uma explanagdo detalhada so-
bre o planejamento estratégico da entidade. “Ja rea-
lizamos outras reunides e este momento serviu para
aprofundar o conhecimento dos colaboradores sobre
o processo de acreditacdo, além de reforcar que a
Acreditacdo ONA é um passo importante para garan-
tir os mais altos padrdes de qualidade e seguranga”,
destacou Clara Takeno, consultora responsavel pela
orientacao nesse processo.

De acordo com a gerente de Qualidade da Associa-
¢do Reabilitar, Bruna Mazullo, é fundamental que
todos os colaboradores compreendam a importancia
da Acreditacdo ONA e como ela impacta diretamente
na qualidade dos servicos prestados no Ceir. “Os ava-
liadores da ONA ndo apenas examinam 0S processos,
mas também interagem com os profissionais que es-
tdo diretamente envolvidos no atendimento. Portan-
to, é essencial que todos estejam bem informados e
capacitados”, frisou.

O encontro também teve como foco a importancia da
comunicacao assertiva entre a instituicao e seus co-
laboradores, garantindo que todos estejam alinhados
com as politicas institucionais. A entidade ja possui
10 politicas estabelecidas e, para reforcar o conheci-
mento, novos encontros foram realizados para divul-
gacao das normativas institucionais e novas politicas.




Anci 0 susel
Referéncia A susmmm oo
REABILITAR [

NMDER recebe
visita do Programa
de Certificacéio
Fiocruz de Bancos
de Leite Humano

A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa (NMDER),
unidade ligada a Secretaria de Estado da Saude
(Sesapi), recebeu, no més de agosto, uma auditoria
no ambito do Programa de Certificacdo Fiocruz de
Bancos de Leite Humano (PCFio-rBLH). Este programa
foi criado para garantir a qualidade dos bancos de
leite humano em todo o pais.

Durante a visita, a auditora do PCFio-rBLH, Celina
Lira, explicou a importancia do programa. “O
PCFio é um programa de certificacdo que busca
garantir a qualidade dos bancos de leite. Ele foi
desenvolvido com instrumentos riquissimos para
a auditoria, permitindo que possamos verificar o
funcionamento dos bancos de leite, especialmente
os de referéncia. A auditoria ndo é uma forma de
punir, mas sim de melhorar e ajudar. A partir deste
‘pente fino’, conseguimos analisar detalhadamente o
funcionamento do banco de leite e identificar pontos
onde a coordenacdo e a gestdo podem melhorar”,
elencou.

Para Vanessa Paz, coordenadora do Banco de Leite,
a auditoria é fundamental para a melhoria continua
dos servicos. “Esse programa de certificacdo é
uma acao importante para assegurar que todos os
processos de trabalho nos bancos de leite sejam
rigorosamente seguidos, garantindo que o leite
humano oferecido aos bebés prematuros seja seguro
e de alta qualidade”, disse.

A estrutura do Banco de Leite Humano da NMDER
esta totalmente adequada a legislagdo, conforme a
RDC 171 da ANVISA. A unidade possui uma estrutura
ampliada e equipada com o que ha de mais moderno
em termos de equipamentos para o manejo do leite
humano, visando aumentar a capacidade instalada
e melhorar a cobertura de oferta de leite humano
pasteurizado para os prematuros do estado.




_SECRETARIA
DA SAUDE - SESAP|

K s o
REABILITAR

Ceir realiza treinamento de
psicomotricidade para terapeutas

O Centro Integrado de Reabilitacdo (Ceir), unidade
vinculada a Secretaria de Estado da Saude (Sesapi),
promoveu nos dias 9 e 10 de agosto um treinamento
de psicomotricidade para os profissionais que atuam
na Reabilitacdo Intelectual (RHI) e equipe de psico-
logia infantil. A iniciativa faz parte do compromisso
continuo do Ceir em aprimorar a capacitacdo de sua
equipe multidisciplinar.

“Na Reabilitacdo Intelectual atendemos pacientes
com microcefalia, deficiéncia intelectual, sindrome de
Down e transtorno do espectro autista. Nosso atendi-
mento é multidisciplinar, contando com psicologos,
psicopedagogos, fonoaudiologos, terapeutas ocupa-
cionais e fisioterapeutas. A psicomotricidade é uma
ciéncia que colabora com a compreensdo de como o
organismo se organiza em termos motores, funcionais
e psiquicos para o movimento, o caminhar, e a motri-
cidade fina, como a escrita. Esse treinamento é fun-
damental para que nossa equipe possa oferecer um
atendimento ainda mais qualificado aos nossos pa-
cientes”, destacou Maria Andréia Marques, gerente da
Reabilitacdo Intelectual no Ceir.

O treinamento aconteceu em duas etapas e foi condu-
zido por César Soromenho, psicélogo, neuropsicélogo
e psicomotricista. No primeiro dia, César abordou a
teoria da psicomotricidade, explicando os conceitos
fundamentais e como eles se aplicam no desenvolvi-
mento motor e psiquico dos pacientes.

“A partir da avaliacdo de fatores psicomotores como
tonicidade, equilibracado, lateralidade, nocdo de cor-
po, orientacao espacial e temporal, e praxias globais
e finas, estabelecemos um perfil psicomotor e uma li-
nha de base de desenvolvimento para cada paciente.
Isso nos permite adaptar as estratégias terapéuticas
conforme as necessidades individuais, preparando o
corpo para novas aprendizagens”, explicou.

Ja no segundo dia, o foco foi a pratica, onde a equipe
teve a oportunidade de aplicar os conceitos aprendi-
dos em atividades terapéuticas. Soromenho destacou
a importancia de trabalhar conceitos como hipotonia
e hipertonia, que estdo relacionados ao ténus muscu-
lar e sdo fundamentais para o desenvolvimento psico-
motor.

“Se um paciente tem dificuldades de equilibrio, por
exemplo, é necessario fortalecer o tonus muscular
para melhorar essa habilidade e, consequentemente,
facilitar a aquisicdo de outras competéncias, como a
grafomotricidade, crucial para a escrita”, acrescentou.

O treinamento contou com a participacdo de toda a
equipe da RHI e reforcou a importancia da abordagem
multidisciplinar no atendimento a pacientes com defi-
ciéncia intelectual e outras condicdes. A psicomotrici-
dade, sendo uma ciéncia adaptavel, foi apresentada
como uma ferramenta essencial para o desenvolvi-
mento integral dos pacientes atendidos no Centro.
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NMDER inicia
treinamento
no Laboratoério
de Simulacéo
Realistica

A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa (NMDER),
unidade ligada a Secretaria de Estado da Salde
(Sesapi), realizou um treinamento para o Laboratério
de Simulacdo Realistica Materno e Neonatal, um
espaco inovador e essencial para o treinamento e
capacitacdo de profissionais de saude. Com uma
série de simuladores de Gltima geracao, o laboratério
proporciona um ambiente controlado onde sao
realizadas praticas que variam desde situagdes de
baixa até alta complexidade.

Marcele Avelino, diretora técnica da NMDER,
destacou a importancia dessa nova aquisicdo. “Os
bonecos de simulacdo realistica serdo utilizados
para o treinamento de toda a equipe assistencial,
incluindo estudantes, internos, bolsistas, residentes
e colaboradores. Desde recém-nascidos prematuros
até gestantes, nossos simuladores cobrem uma
ampla gama de situacdes que podemos encontrar no
dia a dia”, ressaltou.

O laboratério possui aproximadamente 20
simuladores, incluindo bragos para puncdo venosa
e coleta em adultos e recém-nascidos; simuladores
de acesso venoso central (PICC) e reanimagao
cardiopulmonar (RCP) em recém-nascidos; e a “Sofia”,
uma boneca automatizada que simula partos com
intercorréncias, como partos pélvicos e dificuldades
de via aérea.

Também estao disponiveis no espago simuladores de
partesespecificasdo corpo paratreinamento detoque
obstétrico, que permitem aos alunos e profissionais
identificar diferentes estagios do trabalho de parto
sem a necessidade de utilizar pacientes reais.

Para Carolina Costa, gerente de Ensino e Pesquisa
da NMDER, o funcionamento do Laboratério trara
impactos positivos. “O Laboratério de Simulacdo
Realistica Materno e Neonatal é um grande
ganho para a nossa instituicdo, como hospital-
escola. Através dele, podemos realizar praticas
para nossos alunos, tanto da graduagao quanto da
poés-graduacdo e residéncias. Esses bonecos sdo
ferramentas essenciais para reduzir danos e preparar
melhor nossos alunos e profissionais, garantindo uma
assisténcia ideal aos nossos pacientes”, disse.
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“Pai Campedo” homenageia colaboradores
com café da manhd e esportes

A Associacao Reabilitar promoveu, na manha do sa-
bado (10), o evento “Pai Campedo”, uma acao espe-
cial em homenagem ao Dia dos Pais. Realizado no
Parque Potycabana, a iniciativa reuniu colaboradores
da sede administrativa e dos projetos administrados
pela entidade, incluindo a Nova Maternidade Evan-
gelina Rosa (NMDER), o Centro Integrado de Reabili-
tacdo (CEIR) e o Sistema de Transporte Eletivo (STE).

O “Pai Campedo” ofereceu uma manha de descontra-
¢ao e interacao entre os participantes, proporcionan-
do um ambiente propicio para o lazer e a socializa-
¢do. A programacao incluiu partidas de futsal e volei
de areia, que foram disputadas em clima de amizade
e cooperacdo. Além das atividades esportivas, os pais
também puderam desfrutar de um café da manha
compartilhado com seus colegas e familiares.

Segundo a gerente de Desenvolvimento Humano da
Associacdo Reabilitar, Kelly Meireles, o objetivo prin-
cipal do evento foi criar um espaco onde os colabo-
radores pudessem se divertir, interagir e fortalecer os
lacos entre si. “E uma oportunidade de comemorar o
Dia dos Pais de forma leve e agradavel, onde os pais
puderam trazer seus filhos para se divertirem juntos”,
destacou.




Agosto Cinza
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NMDER realiza
atividade de
conscientizacdo
sobre seguranca
contra incéndios

A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa
(NMDER), unidade vinculada a Secretaria de Es-
tado da Saude (Sesapi), realizou uma atividade
de conscientizacdo e pratica sobre seguranca
contra incéndios em alusao ao Agosto Cinza. A
acao incluiu orientagcdées sobre como manuse-
ar hidrantes, posicionamento das mangueiras e
extintores, além de simulacdes praticas para os
profissionais.

O treinamento foi conduzido com a colaboracao
do Corpo de Bombeiros e do Servico Especiali-
zado em Engenharia de Seguranca e Medicina
do Trabalho (SESMT) da NMDER. O capitao do
Corpo de Bombeiros, Anténio Carlos da Silva
Lira, destaca a importancia de conhecer os equi-
pamentos de protecdo e combate a incéndios.

“Quando os colaboradores tém conhecimento
sobre os equipamentos e suas funcdes, eles po-
dem tomar medidas preventivas até que o Cor-
po de Bombeiros chegue. Isso é crucial para uma

resposta eficaz e para garantir a seguranca de
todos”, destacou.

Para o técnico em Seguranca do Trabalho da
NMDER, Rainer Lopes, o conhecimento teérico-
-pratico sobre o manuseio dos equipamentos de
combate a incéndio disponiveis na NMDER é im-
prescindivel para uma acao de controle e com-
bate eficiente e segura.

“E fundamental que todos os setores estejam
alinhados e preparados. O conhecimento sobre
0 uso correto dos equipamentos de combate a
incéndio permite que os colaboradores desen-
volvam acdes preventivas até a chegada das
autoridades competentes. Isso contribui signifi-
cativamente para a seguranca geral”, ressaltou.
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A turma do Grupo Aprender |, do Centro
Integrado de Reabilitacdo (Ceir) realizou
uma atividade especial em homenagem
ao Dia dos Pais. Em um ambiente repleto
de sensibilidade e criatividade, nossos
pacientes expressaram suas emocdes
através da pintura, criando obras Unicas e
cheias de significado.

Treinamento

No més de agosto, a Nova Maternidade Dona
Evangelina Rosa promoveu um treinamento focado
em reanimacdo cardiopulmonar para adultos,
criangas e lactantes. O instrutor Abrado Janior,
condutor de ambulancia da NMDER, destacou a
importancia de capacitar os profissionais para
atuarem tanto em ambientes intra-hospitalares
quanto extra-hospitalares. Participaram motoristas,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e outros
profissionais, garantindo que todos estejam
preparados para realizar manobras que aumentem
as chances de sobrevivéncia dos pacientes.

Encontro PDL

Os lideres da Associacdo Reabilitar participaram de dois encontros do Programa de Desenvolvimento
de Liderancas (PDL) no més de agosto. O primeiro encontro, realizado no dia 09 de agosto, teve
como foco a gestao do tempo, com palestra ministrada pela consultora e mestre em Inovacao, Isabel
Sales. O segundo encontro ocorreu no dia 30 de agosto, com a psicéloga Paloma Reinaldo. Os lideres
debateram a importancia do autoconhecimento e da inteligéncia emocional para lidar com os
desafios do dia a dia no trabalho e na vida pessoal.
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A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa
(NMDER) participou do Il Férum Estadual de
Incentivo ao Aleitamento Materno, realizado
pela Secretaria de Estado da Saude. O evento
focou no apoio a amamentacdo nos grupos
mais vulneraveis. O coral da UNINCa realizou
apresentacdo celebrando a importancia
do aleitamento materno para a salde e
desenvolvimento dos bebés.

\TELTETE T

A NMDER comemorou o Dia do Nutricionista
com um café da manha especial, que reuniu
os profissionais para um momento de
confraternizacdo e valorizagdo. Além disso,
foi realizada uma sessao de relaxamento com
meditacdo, proporcionando um momento
de bem-estar e cuidado para quem cuida da
alimentacao e satde dos pacientes diariamente.

As Assistentes Sociais do Centro Integrado de
Reabilitacdo (Ceir) receberam, no dia 21 de
agosto, uma visita do Conselho Regional de
Servico Social do Piaui (CRESS). A agente fiscal
Alyne da Grécia compareceu ao Centro para
avaliar e orientar o trabalho do Servico Social na
instituicdo. Durante a visita, a fiscal conversou
com a Supervisora do Servico Social, Islany
Ribeiro, e as assistentes sociais Ana Gabriella
e Liana Azevedo, que relataram a rotina e os
processos de trabalho desenvolvidos no setor.
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No més de agosto, a equipe da Associacao
Reabilitar deu mais um passo importante rumo
a construcdo de um ambiente de trabalho
mais seguro e respeitoso. Os colaboradores
participaram de um treinamento promovido
pela Secretaria de Administracdo do Piaui -
SEAD sobre Prevencao de Assédio Moral, Sexual
e Discriminacdo. A discussao é fundamental
para garantir a analise, apuracao dos casos e a
padronizacdo de procedimentos, fortalecendo
0 compromisso com um ambiente de trabalho
seguro e respeitoso para todos.

Treinamento

Casa da Gestante

Em alusdo ao Agosto Dourado, a Casa da Gestante,
Bebé e Puérpera da NMDER promoveu um encontro
focado na conscientizacdo sobre a alergia a
proteina do leite de vaca (APLV). Além de receberem
orientacBes essenciais, as maes participaram de um
momento pratico, onde aprenderam receitas sem
leite, garantindo uma alimentacdo segura e saudavel
para seus bebés. Durante esse periodo, a equipe de
enfermeiros e técnicos de enfermagem também
promoveu um evento focado na assisténcia de
enfermagem em casos de pré-eclampsia, eclampsia
e no puerpério.

Em agosto, os motoristas do Sistema de Transporte
Eletivo (STE) participaram de treinamentos de
habilidades em comunicacao e de primeiros socorros.
No dia 6 de agosto, a analista de Desenvolvimento
Humano, Rayanne Sousa, promoveu a capacitacao
com o objetivo desenvolver habilidades de
comunicacdo, resolugdo de conflitos, cooperagdo e
confianca entre os participantes, contribuindo para
um melhor desempenho coletivo e para a exceléncia
no atendimento aos usuarios do STE. Para encerrar
0 més, a equipe ainda participou de um treinamento
pratico de Primeiros Socorros. Os motoristas tiveram
a oportunidade de aprender, na teoria e na pratica,
como agiremsituacdes de emergéncia. O treinamento
incluiu técnicas fundamentais como ressuscitacao
cardiopulmonar (RCP), a manobra de Heimlich para
desobstrucdo das vias aéreas, e cuidados durante e
apos crises convulsivas.
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O “fazer siléncio” foi tema de acao na Nova
Maternidade Dona Evangelina Rosa (NMDER).
Os tutores do Método Canguru iniciaram uma
campanha de conscientizacdo para reduzir
os ruidos na Nova Maternidade. A equipe de
fonoaudiologia liderou uma importante acao de
sensibilizacao sobre a importancia do siléncio
no ambiente hospitalar. Os fonoaudiélogos
orientaram profissionais e familiares sobre os
impactos negativos que os ruidos podem ter nos
bebés.

Assembleia

As equipes de limpeza, lavanderia e rouparia
da Nova Maternidade Dona Evangelina
Rosa  (NMDER) participaram de um
treinamento essencial sobre a segregacdo e
o acondicionamento correto dos residuos de
salide. Na ocasido. foi abordada a importancia
de classificar e separar adequadamente os
diferentes tipos de residuos para garantir um
ambiente seguro e sustentavel para todos.

Os membros da Diretoria e os Conselheiros da
Associacdo Reabilitar se reuniram no dia 20 de
agosto para a Assembleia Geral. Durante o encontro,
foi apresentado o Relatério Financeiro do 2°
trimestre deste ano, com uma andlise detalhada
das acdes realizadas, planilhas de receitas, custos,
despesas e o0s servicos prestados pelas unidades
administradas pela Associagdo Reabilitar, incluindo
o Centro Integrado de Reabilitacdo (Ceir), o Sistema
de Transporte Eletivo (STE) e a Nova Maternidade
Dona Evangelina Rosa (NMDER). A Assembleia Geral
também abordou a aprovacao das Politicas e Normas
Institucionais, além da renovacdo do contrato do Ceir.
Com resultados positivos, a Assembleia reconheceu
o trabalho colaborativo, marcado pela dedicacdo e
eficiéncia de todas as equipes.
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No més de agosto, os gestores da Nova
Maternidade Dona Evangelina Rosa (NMDER)
se reuniram para apresentar a metodologia da
Organizacdo Nacional de Acreditacdo (ONA),
que sera fundamental na busca pela certificacao
de exceléncia para a unidade de saude. Durante
os préximos 12 meses, todos os profissionais
estardo dedicados a implementar cada detalhe
desse processo, visando garantir os mais altos
padrées de qualidade e seguranca.

Emagosto, a Nova Maternidade Dona Evangelina
Rosa (NMDER) realizou palestra fundamental,
sobre Lesdes por Esforgos Repetitivose Distarbios
Osteomusculares Relacionados ao Trabalho
(LER/DORT) em membros superiores. Durante
a palestra, foram abordados topicos essenciais,
como as causas dessas doencas, formas de
diagnostico, evolucao dos quadros clinicos,
tratamentos disponiveis e, principalmente,
como o ambiente de trabalho pode influenciar
no surgimento dessas condicdes.

No més de agosto, a equipe do Servico Social do Centro Integrado de Reabilitacdo (Ceir) visitou
o Centro de Aprendizagem e Servicos Integrados (CASI I) do Centro Universitario UniFacid e o
Centro Universitario Uninassau. Os encontros fazem parte do trabalho de mapeamento dos servicos
oferecidos em érgdos e instituicdes do Piaui com objetivo de ampliar a rede de contatos para melhor

atender os usuarios.
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Durante o més de agosto, os colaboradores
do Centro Integrado de Reabilitacdo (Ceir)
participaram da eleicdo para escolher os
seis representantes da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA) para a gestao
2024/2025. Foram eleitos como membros
titulares: Meirelene de Deus, Idelon Alves, Kiara
Lupe e Mateus Moura. Ja como suplentes, foram
escolhidas Gabriela Mares e Rafaela Vitéria. A
CIPAtemcomoobjetivoaprevencaodeacidentes
e doencas decorrentes do trabalho. Todos os
anos, a Comissao realiza a Semana Interna de
Prevencdo de Acidentes de Trabalho (SIPAT),
promovendo palestras de conscientizacao sobre
a tematica.

Dia do Psicélogo

A Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa
(NMDER) celebrou o Dia do Psicoélogo,
comemorado no dia 27 de agosto, com
palestras, atividades ludicas e roda de conversa
sobre a satde mental. O cuidado com gestantes
que convivem com HIV e autocuidado dos
profissionais de psicologia frente aos desafios
didrios na sadde foram temas debatidos no
evento.

Vem ser Reabilitar

Confira as vagas em aberto e se inscreva pelo site abaixo:

www.reabilitar.org.br/2024-2

Ou aponte a camera do seu celular para o grcode ao lado:
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