?" BOLETIM INFORMATIVO

e REABILITAR

EDICAO 016 - AGOST0O/2025 ’ ’
reabilitar.org.br W e W W

Ceir é premiadoino Piaui Inclusdo Social 2025

Em 20 anos da premiacdo, esta é a terceira vez que o Centro é
reconhecido pelo seu trabalho em beneficio dos piauienses.
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RECONHECIMENTO

Ceir conquista prémio
“Memoéria 20 anos” no
Piaui Inclusao Social 2025

O Centro Integrado de Reabilitacdo (Ceir)
foi reconhecido com o prémio “Meméria 20
anos” do Piaui Inclusao Social, na categoria
Organizacdo Governamental. A honraria,
promovida pelo Grupo Meio, destacou
projetos que marcaram a histéria do evento
pelo impacto positivo e pela contribuicdo a
inclusdo social no Piaui.

“Nossa ideia sublime foi decidir cuidar de
vidas na sua integridade. O Ceir foi criado para
suprir uma lacuna social onde as pessoas com
deficiéncia muitas vezes eram escondidas por
sua familia. A partir de entdo, passaram a ser
detentoras de direitos e responsaveis pela
construcao de suas vidas. Nestes 20 anos, o
Prémio fez aflorar o sentimento de construcao
de uma sociedade justa, prospera e perfeita”,
celebrouo presidentedaAssociacao Reabilitar,
Benjamim Pessoa Vale.

A CEO do Grupo Meio Norte de Comunicacao,
Livia Guimaraes, destacou a acao solidaria
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como ferramenta de transformacdo e que
serve como principal legado do Prémio Piaui
Inclusao Social. “Esse prémio pertence a cada
iniciativa mencionada nesta noite. Todos
sao verdadeiramente vencedores por fazer
o bem. Vimos que inclusdo ndo é apenas
solidariedade, mas também igualdade,
dignidade e expansao de consciéncia. Quando
a gente olha para o préximo, transformamos
a vida coletiva e mudamos o destino da
humanidade”, enfatizou.

Sobre o prémio

O Prémio Piaui de Inclusao Social,
criado pelo Grupo Meio, esta em sua 20°
edicao e busca reconhecer e valorizar
acoes e projetos que buscam promover
0 acesso a direitos, o desenvolvimento
econdmico, a igualdade de oportunidades
e a cooperacao solidaria entre as pessoas.
A iniciativa busca dar visibilidade a
iniciativas que combatam a exclusao
social, buscando garantir a inclusdao de
pessoas com deficiéncia, a promocao da
autonomia econémica de mulheres, entre
outras acoes.
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SERVICO SOCIAL

Forum debate estratégias de
enfrentamento a violéncia
contra a mulher

Profissionais de diferentes areas se uniram no Férum
Servico Social no Combate a Violéncia contra a
Mulher para discutir politicas publicas e estratégias
de acolhimento. O evento, realizado pela Nova
Maternidade Dona Evangelina Rosa (NMDER) no més
de agosto, reforcou a urgéncia de fortalecer a rede de
protecdo as vitimas.

Para a Assistente Social da NMDER, Odailma Aragéo, o
Férum representou um espaco de troca fundamental.
“Esse momento foi muito importante porque nos permitiu
discutir ndo apenas nimeros, mas também experiéncias
que refletem a realidade das mulheres. Quando falamos
de violéncia contra a mulher, a informacéao é essencial.
E ela que da visibilidade ao problema e fortalece a rede
de enfrentamento”, destacou.

A profissional destacou ainda a importancia de
transformar conhecimento em acdo. “O evento trouxe
a perspectiva de como podemos trabalhar fora daqui,
em cada espaco, para proteger e apoiar essas mulheres.
Acreditamos que, a partir dessa troca, podemos avancar
na construcdo de politicas publicas mais eficazes e
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fortalecer cada vez mais a rede de combate a violéncia
contra a mulher”, disse.

A delegada do Nucleo de Feminicidios, Nathalia
Figueiredo e palestrante do evento, também ressaltou
a necessidade de integracdo entre diferentes areas.
“A redugdo da violéncia contra a mulher ndo depende
apenas da seguranca publica, mas de um trabalho em
rede, que envolve acolhimento, assisténcia social e
psicologia. No Férum, discutimos os ciclos de violéncia
e como o machismo estrutural ainda alimenta esses
nameros. E essencial que as mulheres entendam: elas
nao estdo sozinhas e nunca sdo culpadas pela violéncia
que sofrem”, ressaltou.

A programagdo contou com painéis e rodas de
conversa sobre temas como estatisticas da violéncia
de género, representatividade feminina em espacos
historicamente masculinos, desafios na investigacdo de
feminicidios, politicas publicas de protecdo, construcao
da masculinidade ndo violenta e a atuacéo do Servico
Social e do Servigo de Atendimento as Mulheres Vitimas
de Violéncia Sexual (SAMVVIS).

Também participaram do evento, a tenente-coronel
Maria Elizete de Lima (SSP-Pl), a coordenadora

municipal da Casa da Mulher Brasileira, Raquel Soares,
além de profissionais da NMDER, que compartilharam
suas experiéncias no acolhimento e atendimento a
mulheres em situacao de violéncia.

Fale Conosco

Para sugestdes de pautas, elogios

ou criticas, envie e-mail para
comunicacao@reabilitar.org.br ou
entre em contato através do telefone:
(86) 3232-0353.

Jornalista responsavel: Aline Damasceno
Apoio: Julia Albuquerque e Victor Santos
Diagramacao: Credibile Comunicacéo
Edicao: Credibile Comunicacao
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NMDER e Ceir adotam
plataforma com intérprete
de Libras para atendimentos
a pacientes surdos

Para ampliar a acessibilidade, pacientes,
familiares e colaboradores surdos passam
a contar com intérprete de Libras nos
atendimentos realizados no Centro Integrado
de Reabilitacdo (Ceir) e na Nova Maternidade
Dona Evangelina Rosa (NMDER). A iniciativa foi
viabilizada ap6s implementacao da Plataforma
de Atendimento em Lingua de Sinais - ICOM, que
assegura maior inclusao e autonomia as pessoas
com deficiéncia.

De forma simples e pratica, a comunicacao
ocorre por meio de videochamada, na qual um
intérprete de Libras traduz em tempo real a fala
do paciente para o profissional de saude e vice-
versa.

Para a superintendente  multidisciplinar
da Associacao Reabilitar, Liceana Padua, o
servico reforca o compromisso da instituicdo
com a acessibilidade em todas as unidades
administradas. “Garantir autonomia as pessoas
surdas e possibilitar uma comunicacao
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qualificada com os profissionais de salde é
assegurar um direito essencial da pessoa com
deficiéncia. Com a plataforma, o paciente se
conecta com um intérprete desde a recepcéao até
a consulta, conquistando mais independéncia.
Esse € um dever nosso e estamos felizes em dar
esse primeiro passo”, destacou.

O paciente Marcos Patricio, que faz
acompanhamento na Reabilitacdo Auditiva do
Ceir e é presidente da Associacdo dos Surdos de
Teresina (ASTE), também ressaltou a importancia
da iniciativa. “Existem pessoas surdas que
tém dificuldade na leitura e ndo conseguem
levar um profissional de Libras consigo. Muitas
vezes dependem de familiares ou gestos, o que
nem sempre transmite a real intencado da fala.
Parcerias como essa geram mais independéncia
e inclusao para a pessoa surda”, avaliou.

Além da plataforma, colaboradores da NMDER
e Ceir participaram de um curso basico de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) no primeiro
semestre deste ano. A primeira turma contou
com 40 profissionais e o curso teve duracao
de trés meses, totalizando 60 horas. As aulas
foram realizadas por profissionais do Centro
de Capacitacao de Profissionais da Educacao
e de Atendimento as Pessoas com Surdez (CAS
Piaui), vinculado a Secretaria de Estado da
Educacéao (Seduc). Além das atividades praticas,
os participantes receberam material didatico
para reforcar o aprendizado.
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AMAMENTACAO

Encontro de Maes encerra
programacao do Agosto
Dourado

A 11* edicdo do Encontro de Maes, promovida pela
Secretaria de Estado da Salde (Sesapi) em parceria
com o Comité Estadual de Aleitamento Materno, a
Nova Maternidade Dona Evangelina Rosa e o Teresina
Shopping, aconteceu no dia 29 de agosto, no espaco de
eventos Atrium do Teresina Shopping. O evento marcou
o encerramento da programacdo do Agosto Dourado,
més dedicado a conscientizagdo sobre a importancia do
aleitamento materno, reunindo maes, pais, profissionais
de salde e a comunidade em um ambiente de
sensibilizacdo e celebracéo.

A programacdo contou com palestras, apresentacdes
culturais e homenagens. Entre os destaques, a palestra
“Mde e behé se conectam: o toque da osteopatia
na amamentacdo”, ministrada pela fisioterapeuta
osteopata Fabiana Teles Rodrigues Oliveira. Ja as
neonatologistas Amanda Carvalho e Isabel Marlucia
conduziram um talk show sobre “Desenvolvimento
integral do bebé: o que vocé precisa saber nos primeiros
1.000 dias de vida”.

O publico também prestigiou a apresenta¢do musical da
cantora Bia Arnaoutte e a participacdo especial do Zé
Gotinha, que levou animacao, interacao e alegria para
as familias presentes, especialmente para as criancas.

Durante o encontro, foram homenageadas maes
doadoras de leite humano, com entrega de mencdes
honrosas e registro da foto oficial. Além disso, os
participantes puderam visitar mesas tematicas com
informacdes sobre doacdo de leite humano e higiene
bucal.

Entre as homenageadas, estava Rosilene Alves, mae

de quatro filhos e doadora de leite, que relatou sua
experiéncia.
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ll Eu sempre amamentei e gosto de
compartilhar. Dividir o leite é dividir amor.
O que transborda do meu seio salva a
vida de outros bebés. Eu chego a doar

até oito potes por semana, muitas vezes

destinados a criancas internadas em UTIs.
E gratificante saber que esse gesto pode
fazer tanta diferenca. , ,

Rosilene Alves
Mde de quatro filhos e doadora de leite

A supervisora de Aleitamento Materno da Sesapi, Maria
Edna Batista Teixeira da Silva, reforcou a importancia de
encontros como este. “Esse evento é fundamental para
mobilizar em torno da amamentacdo, incentivando
as maes a manterem o aleitamento exclusivo até os
seis meses e continuado de forma complementar. O
excedente pode ser doado, salvando muitas vidas. O
leite humano nao é apenas alimento, é vacina,t é amor,

o n

¢ vida para os nossos bebés”, afirmou.

Ja a coordenadora do Banco de Leite Humano da Nova
Maternidade Dona Evangelina Rosa e integrante do
Comité Estadual de Aleitamento Materno, Vanessa Paz,
ressaltou que o Encontro de Mdes se consolidou como
parte da agenda estadual do Agosto Dourado. “Esse é um
evento que ja se firmou no nosso calendario e fortalece
uma pratica essencial, a amamentacao. O leite materno
é o alimento que mais reduz a mortalidade infantil.
Além disso, a doacdo amplia esse gesto, garantindo vida
para os bebés mais vulneraveis. O Agosto Dourado é, de
fato, um més que fortalece a causa do aleitamento no
nosso estado”, frisou.

Antes do Encontro de Maes, a Sesapi também realizou,
no dia 7 de agosto, o 3° Férum de Aleitamento Materno,
reforcando o compromisso com acdes de incentivo e
conscientizagcdo sobre a importancia do aleitamento
para a saude das criancas.
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PARCERIA

A NMDER recebeu a equipe do Projeto de Fortalecimento do Diagnéstico Precoce e da Assisténcia
as Criancas com Cardiopatia Congénita no Brasil. A iniciativa é do Ministério da Saude, por meio
do PROADI-SUS, em parceria com hospitais de referéncia como o Hospital Moinhos de Vento (RS).
As cardiopatias congénitas estdo entre as malformacdes mais frequentes e representam uma das
principais causas de mortalidade infantil no Brasil. A NMDER foi escolhida como centro de referéncia
no Piaui, onde sera realizado o diagnéstico situacional, com acompanhamento até 2026. A iniciativa
busca salvar vidas, reduzir a morbimortalidade e ampliar o acesso ao tratamento especializado.

As equipes da UTIN, UCINCO, UCINCA e UTI
Adulto da NMDER tiveram um momento especial
de relaxamento com o SPA das maos, promovido
pelo SESMT. O momento teve como objetivo
renovar as energias, aliviar o cansaco e cuidar
de quem dedica tanto cuidado aos pacientes.

CAPACITACAO
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CUIDAR DE QUEM CUIDA

A NMDER realizou uma capacitacao para os
fisioterapeutas que atuam na obstetricia. O
treinamento, ministrado pela fisioterapeuta
Nidiane Medeiros, abordou técnicas de
fisioterapia na assisténcia a puérpera e a
gestante de alto risco, fortalecendo ainda mais
o cuidado nas enfermarias e na UTI materna.




O Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho(SESMT) da NMDER promo-
veu um treinamento com as equipes da lavanderia e patriménio sobre o uso correto dos equipamentos de
combate a incéndio. Os colaboradores receberam orientacdes sobre as classes de fogo, o triangulo do fogo e o
uso adequado de cada tipo de extintor.

As equipes da NMDER participaram de um treinamento em CPAP bolhoso (ventilagcdo pulmonar ndo invasiva),
realizado pela equipe de Fisioterapia. Foram duas semanas de aulas online e uma semana de pratica nas uni-
dades, envolvendo médicos neonatologistas, enfermeiros, técnicos de enfermagem, fonoaudiélogos e terapeu-
tas ocupacionais. O objetivo foi capacitar as equipes para a instalacdo e monitorizacdo do recém-nascido com
desconforto respiratério, garantindo ainda mais qualidade e seguranca no cuidado neonatal.

Médicos obstetras participaram do curso ALSO - Su-
porte Avancado em Obstetricia, promovido por espe-
cialistas de renome nacional com apoio da NMDER. A
capacitacado abordou condutas essenciais nas princi-
pais emergéncias obstétricas, incluindo hemorragia,
parto pélvico, uso de férceps e distocia de ombro.
Tudo planejado para reforcar a seguranca e a quali-
dade da assisténcia as gestantes e seus bebés.
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INOVACAO

A equipe de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
da NMDER confeccionou a primeira ortese de
placa termomoldavel para paciente adulta,
a beira-leito, na UTlI Materna. A paciente,
em acompanhamento intensivo, recebeu o
dispositivo no membro superior. A 6rtese é um
recurso da tecnologia assistiva, e neste caso teve
como objetivo o alinhamento e a estabilidade
da articulacdo, prevenindo o surgimento de
deformidades de acordo com o quadro clinico.

RODA DE CONVERSA

Em alusd@o ao Agosto Dourado, o Banco de Leite
da NMDER realizou uma roda de conversa com
as maes da UCINCa, reforcando a importancia
da amamentacdo e o apoio necessario nesse
momento tdao especial. Foi um encontro de
partilha, escuta e fortalecimento dovinculo entre
mae e bebé, com foco no cuidado humanizado
e no leite materno como padrao ouro de amor
e salde.

A NMDER marcou presenca na abertura do Ill Férum Estadual de Incentivo ao Aleitamento Materno,
promovido pela Secretaria de Estado de Saude do Piaui, no Cine Teatro do Espago Rosa dos Ventos,
na UFPI. Com o tema da campanha de 2025, “Priorizemos a amamentacdo: construindo sistemas de
apoio sustentaveis”, o evento reforcou a importancia do aleitamento materno como um ato de amor,
salde e cuidado coletivo.
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APRENDIZ

O Programa de Desenvolvimento de Jovem Aprendiz da Associacdo Reabilitar iniciou no més de
agosto e teve como objetivo desenvolver os talentos de jovens para o futuro. Em dois dias, os jovens
aprendizes do Ceir, NMDER e Sede Administrativa passaram por dinamicas e palestras sobre temas
importantes do mercado de trabalho e competéncias pessoais.

DOACAO

A NMDER recebeu mais de 100 frascos de vidro doa-
dos pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui, por
meio da 5% edicdo da campanha “Doe Frascos, Ali-
mente Vidas”. A iniciativa, realizada anualmente no
més de junho e julho, mobiliza servidores e toda a
comunidade teresinense, com pontos de coleta no
TCE e, este ano, também no Saldo do Livro do Piaui
(Salipi). Esses frascos serao utilizados pelo Banco de
Leite Humano da NMDER, contribuindo para a ali-
mentacao e recuperacao de muitos bebés.

AVALIACAO DE RISCOS

A NMDER deu inicio a Campanha de Avaliacdo de Riscos Psicossociais, realizada pelo SESMT. O obje-
tivo foi compreender melhor as condicdes de trabalho, ouvir nossos colaboradores e construir juntos
um ambiente cada vez mais saudavel e favoravel a saude mental.
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Em agosto, aconteceu a 10® edicdo da Semana Interna
de Prevencdo de Acidentes de Trabalho (Sipat) no
Ceir. Com tema “Saude, prevencdo de incéndios
e bem-estar no trabalho”, a programacado reuniu
profissionais de diversas areas para debater boas
praticas de saude no trabalho. Durante os dois dias,
0 evento contou com espaco para atividade fisica,
palestras, roda de conversa sobre satde mental e
sessdo de cinema para todos os colaboradores.

PROTECAO DE DADOS

O Programa de Desenvolvimento de Lideres (PDL)
de agosto realizou o treinamento “Nogdes da LGPD
na Gestdo Publica”, mediado pela advogada e
encarregada de dados da Secretaria de Administragdo
do Piaui (SEAD), Carolina Pinto. Os gestores
conheceram os detalhes da Lei Geral de Protecdo de
Dados e puderam discutir casos reais. O objetivo é
reforcar boas praticas de seguranca e qualidade do
trabalho realizado em todos os projetos.

ELEICOES CIPA

Em agosto foi realizada a eleicdo para a Comissao
Interna de Prevencdo de Acidentes e de Assédio
(CIPA) do Ceir. A votacdo e apuracao dos votos
aconteceu no dia 27 de agosto acompanhada da
Diretoria do Centro, candidatos e representantes da
comissdo anterior. A nova gestdo (2025-2026) tera
como atribuicdes identificar riscos e promover a
conscientizagao sobre seguranca e salde.

Confira as vagas em aberto e
se inscreva através do site:

www.reabilitar.org.br/2024-2/

ou aponte a camera do seu celular
para o qrcode ao lado:



@

ASSOCIACAO

REABILITAR

Oreabilitar.pi @ reabilitarpi O (86) 3232-0353

www.reabilitar.org.br contato @reabilitar.org.br



